REGULAMIN ORGANIZACYJNY
GMINNEGO KLUBU DZIECIECEGO

W WYGODZIE SMOSZEWSKIEJ

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Podstawe¢ prawna niniejszego regulaminu stanowi:
1) ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2021 r. 75 i 952);

2) uchwata Nr XXXI11/303/2021 Rady Miejskiej w Zakroczymiu z dnia 31 marca 2021 r. w sprawie
utworzenia Gminnego Klubu Dziecigcego w Wygodzie Smoszewskiej (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2021 r.
poz. 8027);

3) uchwata Nr XL1/364/2021 Rady Miejskiej w Zakroczymiu z dnia 22 wrzesnia 2021 r. sprawie
ustalenia wysokos$ci oplaty za pobyt dziecka i maksymalnej wysokosci optaty za wyzywienie dziecka
w Gminnym Klubie Dziecigcym w Wygodzie Smoszewskiej

§2.

Regulamin  organizacyjny okreSla organizacje¢ wewnetrzng Gminnego Klubu Dziecigcego
w Wygodzie Smoszewskiej siedzibg w miejscowosci Wygoda Smoszewska 16a, 05-170 Zakroczym,
w tym prawa 1 obowigzki osob korzystajacych z ustug Gminnego Klubu Dziecigcego w Wygodzie
Smoszewskiej, jak rowniez przepisy porzadkowe obowigzujace na terenie placowki.

§ 3.

Gminny Klub Dziecigcy w Wygodzie Smoszewskiej dziata na podstawie statutu nadanego przez Rade
Miejska w Zakroczymiu.

§ 4.
Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

1) regulaminie — rozumie si¢ przez to Regulamin Organizacyjny Gminnego Klubu
Dziecigcego w Wygodzie Smoszewskiej;

2) rodzicach — rozumie si¢ przez to rodzicow lub opiekunéw prawnych oraz inne osoby,
ktérym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem, ktorych dzieci uczgszczaja do
Gminnego Klubu Dziecigcego w Wygodzie Smoszewskiej;

3) dyrektorze - rozumie si¢ przez to osobg¢ kierujacg pracg Gminnego Klubu Dziecigcego w
Wygodzie Smoszewskiej

4) Klubie - rozumie si¢ przez to Gminny Klub Dziecigcy w Wygodzie Smoszewskiej;

5) ustawie - ustawa z dnia 4 lutego 2011 o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.



6) uchwale - rozumie si¢ przez to uchwal¢ Nr XXXIII/303/2021 Rady Miejskiej w
Zakroczymiu z dnia 31 marca 2021 r. w sprawie utworzenia Gminnego Klubu Dzieciecego
w Wygodzie Smoszewskiej lub uchwate Nr XL1/364/2021 Rady Miejskiej w Zakroczymiu
z dnia 22 wrzes$nia 2021 r. sprawie ustalenia wysokosci optaty za pobyt dziecka i
maksymalnej wysokosci optaty za wyzywienie dziecka w Gminnym Klubie Dziecigcym w
Wygodzie Smoszewskiej

§ 5.

Klub $wiadczy ustugi opiekunczo — wychowawcze dla dzieci w wieku od 1 roku zycia do ukonczenia
3 lat, z zastrzezeniem art. 2 ust. 3 ustawy.

1. WARUNKI PRZYJECIA DZIECKA DO KLUBU.

§ 6.

1. Przyje¢ do Gminnego Klubu Dziecigcego dokonuje Dyrektor na podstawie wniosku o przyjecie
dziecka do klubu, wypelnionego prawidtowo i ztozonego przez rodzicéw dziecka.

2. Rekrutacja odbywa si¢ podstawie ,,Regulaminu rekrutacji” 1 ,,Harmonogramu rekrutacji”
ogtaszanych na dany rok.

1. ZASADY CODZIENNEGO PRZEBYWANIA DZIECKA W KLUBIE

§7.
Klub jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 17.00.

§ 8.

Dzieci przyprowadzane s3 do klubu w godzinach 7:00 — 8.20, chyba, ze w umowie z rodzicami
uzgodniono inng godzing.

§9.

Notoryczne przyprowadzanie dziecka po godzinie 8.20 Iub godzinie okre§lonej w umowie powoduje
skreslenie dziecka z listy.

§ 10.

Ustalenie stalych godzin przyprowadzania dzieci spowodowane jest organizacja pracy 1
harmonogramem dnia opieki nad dzie¢mi.

§11.



Czas pracy klubu moze by¢, na wniosek rodzica dziecka, wydtuzony za dodatkowga optata ustalong
uchwatg przez Rade¢ Miejska w Zakroczymiu.

§ 12.

Klub funkcjonuje przez caty rok kalendarzowy za wyjatkiem przerwy urlopowej ustalonej przez
dyrektora klubu w uzgodnieniu z Burmistrzem Zakroczymia.

§ 13.

W sytuacjach naglych i uzasadnionych decyzje o zamknigciu klubu i ustanowieniu przerwy w pracy,
podejmuje dyrektor. O zaistniatlym fakcie, powodach i przewidywanym terminie zamknigcia, Dyrektor
klubu powiadamia Burmistrza Zakroczymia.

§ 14.

Celem zapewnienia dziecku pelnego bezpieczenstwa, dziecko powinno by¢ przyprowadzane i
odbierane z klubu przez rodzicow lub upowaznione na pis$mie inne osoby petnoletnie.

§ 15.

Od momentu odebrania dziecka spod opieki opiekunki w Kklubie, za jego bezpieczenstwo odpowiada
rodzic lub osoba przez niego upowazniona do odbioru dziecka.

§ 16.

Dziecko nie moze zosta¢ odebrane spod opieki opiekuna w klubie przez osobg nietrzezwa, bedaca pod
wplywem $rodkow odurzajacych lub osobg wobec ktorej opiekunka powzigta takie podejrzenie.

§17.

Przyprowadzane dziecko do klubu powinno by¢ zdrowe (bez objawdéw chorobowych), zadbane
higienicznie.

§ 18.

Kazdego dnia rodzice powinni informowac pielggniarke lub opiekunke o stanie zdrowia dziecka i jego
zachowaniu w domu.

§ 19.

W dniu przyjecia dziecka do klubu po raz pierwszy i po kazdej przebytej chorobie, rodzice
przedktadaja zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pobytu dziecka w grupie.

§ 20.
Rodzice majg obowiazek zgtasza¢ opiekunom, zmiany numerdéw kontaktowych i adresu zamieszkania.
§21.

1.Dzieci przebywajace w klubie otrzymuja 4 positki:



1) $niadanie;
2) 1I $niadanie;
3) obiad z dwéch dan;

2. Warunki korzystania z wyzywienia w klubie w tym wysoko$¢ optat za positki ustala dyrektor
zarzadzeniem, zgodnie z uchwatg Rady Miejskiej w Zakroczymiu.

§ 22.

1. W klubie realizowane sg diety podstawowe oraz diety eliminacyjne w oparciu o zaswiadczenie od
lekarza specjalisty (lekarz okresla rodzaj diety oraz list¢ produktow wskazanych i
przeciwwskazanych). Nie ma mozliwo$ci realizowania diet eliminacyjnych TYLKO w oparciu
o prosbe rodzicéw. Rodzaj i ilo§¢ produktéw w diecie eliminacyjnej nalezy konsultowaé ze specjalista
do spraw zywienia w klubie.

2. Klub zapewnia przebywajacym w nim dzieciom wyzywienie zgodne z wymaganiami dla danej
grupy wiekowej wynikajacymi z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej, opracowywanych
przez Instytut Zywnosci i Zywienia im. prof. dra med. Aleksandra Szczygta w Warszawie, o ktorych
mowa w art. 22 ustawy.

§ 23.

Organizacje pracy klubu okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora, uwzgledniajacy
potrzeby dzieci. Ramowy rozktad dnia informuje w szczegdlnosci o:

1) godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci z klubu;

2) godzinach positkow;

3) zajeciach i zabawach, w tym spacerach i zabawach na zewnatrz;
4) godzinach snu i odpoczynku.

§ 24.

Ramowy rozktad dnia zamieszczony jest w ogolnie dostepnym miejscu na tablicy informacyjnej w
siedzibie klubu.

IV. ZASADY OBOWIAZUJACE RODZICOW.
§ 25.
Rodzice dziecka uczgszczajacego do klubu sg zobowigzani:

1) przyprowadzaé¢ do klubu dziecko zdrowe, czyste i ubrane odpowiednio do pory roku,

2) powiadamia¢ o chorobie dziecka opiekuna grupy,

3) przyprowadzac i odbiera¢ dziecko osobiscie lub przez inng upowazniong na pismie osobg,
w godzinach zadeklarowanych w umowie,

4) korzystaé tylko z pomieszczen wyznaczonych dla rodzicow,

5) brac udzial w zebraniach organizowanych przez dyrektora klubu,



6) stosowac¢ si¢ do regulaminow i zarzadzen wydanych przez dyrektora klubu, ktore zostang
wskazane do zapoznania sig¢;

7) ponosi¢ optaty zwigzane z pobytem dziecka oraz wyzywieniem na podstawie umowy
zawartej pomiedzy klubem reprezentowanym przez dyrektora a rodzicem.

§ 26.

Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie, w tym w przypadku nicobecnosci dziecka oraz
wysokos$¢ miesiecznej oplaty z tytutu pobytu oraz optaty za wyzywienie dziecka w klubie obliczana
jest zgodnie z uchwatg Rady Miejskiej Zakroczymiu.

§27.

Zwloka z zaptata naleznosci za dwa miesigce powoduje wykreSlenie dziecka z listy dzieci
uczeszeczajacych do klubu. Optata za pobyt i oplata za wyzywienie jest egzekwowana w ramach
przepiséw ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego oraz ustawy Ordynacja podatkowa.

V. PERSONEL KLUBU.

§ 28.

Rodzice, dyrektor 1 pracownicy klubu wspdlnie, na biezaco wspolpracuja w sprawach opieki i
wychowania dzieci, przede wszystkim poprzez organizowanie zebran z rodzicami, zaj¢¢ otwartych i
uroczystosci majacych na celu wymiang¢ informacji oraz dyskusje na tematy opiekunczo —
wychowawcze, zapoznanie rodzicow z organizacja pracy klubu, zapoznanie rodzicéw z miesigcznymi
planami pracy w danej grupie, prowadzenie konsultacji i porad rodzicom w zakresie opieki nad
dzie¢mi.

§ 29.

W klubie zatrudnia si¢: dyrektora, opiekunow dzieci, oraz personel administracji i obstugi .
§ 30.

Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.
§ 31.

Dyrektor reprezentuje klub na zewnatrz oraz kieruje biezaca dziatalnoscia opiekunczo — wychowawczo
— dydaktyczng oraz administracyjno — gospodarczg.

§ 32.
Bezposrednim zwierzchnikiem dyrektora jest Burmistrz Zakroczymia.
§ 33.

Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow. W czasie jego nieobecnos$ci zastepstwo petni
wyznaczony 1 upowazniony przez niego pracownik.



§ 34.
Dyrektor klubu w szczegolnosci:

1) kieruje i zarzadza dziatalnos$cig w oparciu o obowiazujace przepisy prawne;

2) ponosi odpowiedzialnos$¢ za catoksztalt dziatalnosci klubu;

3) koordynuje i nadzoruje prace podlegtych mu pracownikow,;

4) sprawuje nadzor merytoryczny;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢ za jego
wykonanie;

6) organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge klubu;

7) okresla szczegotowe zakresy obowigzkow pracownikow;

8) decyduje w sprawie zwalniania i zatrudniania pracownikow;

9) podejmuje decyzje o skresleniu dziecka z listy podopiecznych klubu.

§ 35.

Opiekun dzieci w szczegdlnosci:

1) odpowiada za zycie zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jej dzieci;

2) postepuje zgodnie z Kodeksem Etyki;

3) przestrzega Praw Dziecka;

4) odpowiada za wychowanie dzieci a zwlaszcza za ich rozw6j psychiczny;

5) opracowuje miesieczny plan pracy dydaktyczno — wychowawczej;

6) wspolpracuje z rodzicami dziecka;

7) wykonuje rézne czynnosci pielegnacyjne oraz prowadzi zajecia dydaktyczne na podstawie
miesi¢cznych planow;

8) stwarza warunki do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju dziecka;

9) diagnozuje i ocenia poziom rozwoju psychomotorycznego dziecka poprzez prowadzenie
dokumentacji zdrowotnej i wychowawczej w tym Karty Obserwacji Dziecka;

10)  doskonali sprawno$¢ motoryczng i manualng dziecka;

11)  uczy dziecko poshugiwania si¢ przedmiotami codziennego uzytku i zabawkami;
12)  wykorzystuje utwory literackie i muzyczne w pracy z dzieckiem;

13)  ksztaltuje pozytywne przyzwyczajenia i nawyki;

14)  dba o powierzony sprzet;

15)  stymuluje aktywnos¢ poznawczg i ksztattuje osobowoséé dziecka;

16)  opracowuje miesigczne plany dydaktyczno — wychowawcze;

17)  &cisle wspolpracuje z rodzicami;

18)  dba o bezpieczenstwo dzieci.

§ 36.



Zadania pracownikoéw administracji 1 obstugi zawarte sa w ustalonych dla tych stanowisk zakresach
czynno$ci i obowigzkow.

§ 37.

Siedziba dyrektora oraz sekretariatu klubu miesci si¢ pod adresem funkcjonowania klubu Wygoda
Smoszewska 16a, 05-170 Zakroczym.

VI. ZASADY POSTEPOWANIA W NAGLYCH SYTUACJACH.
§ 38.

1. W przypadku naglej choroby dziecka, opiekun w klubie natychmiast powiadamia rodzicow dziecka.

2. W przypadkach, w ktérych moze doj$¢ do zagrozenia zycia dziecka, opiekun wzywa pomoc shuzb
ratunkowych 1 natychmiast powiadamia rodzicéw dziecka.

3. W przypadku stwierdzenia, podczas pobytu w klubie, zachorowania przez dziecko na chorobg
zakazna, jest ono odizolowywane do oddzielnej sali do momentu zabrania dziecka przez rodzicow.

4. W przypadku doznania przez dziecko jakichkolwiek urazéw, opiekun lub dyrektor o zaistnialym
fakcie niezwlocznie powiadamia rodzicow.

VII. DOKUMENTACJA OPIEKI.
§ 39.

Klub prowadzi w szczegdlnosci nastepujaca dokumentacje:

1) ewidencje przyje¢ dziecka do klubu, gdzie odnotowywany jest stan ogdlny dziecka w
danym dniu;

2) ewidencje wydawan dziecka, gdzie zapisuje sie posilki i ewentualne zachorowania oraz
niepokojace zachowanie dziecka w czasie pobytu w klubie;

3) ewidencje raportow, gdzie szczegdtowo opisuje sie dzien pobytu dziecka w klubie;

4) dziennik zaje¢ edukacyjnych, gdzie zapisywana jest frekwencja oraz dziatania edukacyjno
— wychowawcze;

5) karta obserwacji dziecka, gdzie zapisywane sa spostrzezenia dotyczace rozwoju
psychofizycznego dziecka;

6) spis obowigzujacych procedur w klubie w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia.

VIIl. OBOWIAZKI GMINNEGO KLUBU DZIECIECEGO.
§ 40.

W Klub w szczegolnosci:



1) utrzymuje si¢ obiekt w czystosci i w stanie technicznym nie zagrazajacym zdrowiu i Zyciu
0sOb tam przebywajacych, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami;

2) obowigzki personelu s3 w indywidualnych zakresach czynnoéci;

3) zatrudnia si¢ personel z aktualnymi badaniami lekarskimi i odpowiednim przygotowaniem
merytorycznym;

4) informuje si¢ na biezgco rodzicow o planie pracy z dzieémi, zachowaniu dziecka w ciggu
dnia, jadtospisie na dany dzien;

5) informowaé rodzicow o wszelkich zmianach dotyczacych odptatnoéci za pobyt w klubie;

6) przestrzegaé¢ ochrony danych osobowych dziecka i rodzicow;
IX. POSTANOWIENIA KONCOWE.
§ 41.

Na terenie klubu obowigzuje bezwzgledny zakaz:

1) palenia tytoniu poza miejscem do tego wyznaczonym;

2) spozywania napojow alkoholowych;

3) przebywania 0sob nieuprawnionych i nietrzezwych;

4) prowadzenia dziatalnosci nie zwigzanej z celem i zadaniami klubu;

5) przechowywania substancji tatwopalnych, trujacych lub szkodliwych dla zdrowia;
6) naruszania innych powszechnie obowigzujacych zakazow;

7) nagrywania i fotografowania dzieci oraz rodzicow bez ich pisemnej zgody oraz
poinformowaniu personelu oraz dyrektora klubu.

§ 42.

Skargi 1 wnioski dotyczace pracy klubu nalezy sklada¢ do dyrektora w sekretariacie klubu, osobiscie
lub na pismie w godzinach pracy sekretariatu.

§ 43.

O sposobie zatatwiania skarg i wnioskow zainteresowani beda zawiadamiani w trybie przepisow
kodeksu o postgpowaniu w administracji.

§ 44.

Zadania nie obj¢te niniejszym regulaminem s3 ujgte w szczegdtowych zakresach obowigzkow i
czynnosci pracownikow, regulaminie i harmonogramie rekrutacji oraz statucie Gminnego Klubu
Dziecigecego w Wygodzie Smoszewskie;.

§ 45.

Regulamin organizacyjny klubu wchodzi w zycie z dniem 28 pazdziernika 2021 roku.



